MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
J.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

VISTO: El Expediente con Registro N° 2378-2022, que contiene 2l Recursc Administrativo de Apelacion
interpuesto per Don: Navil HUARACHI RAMIREZ, guien concurre en su condicion de nerederc universal
Je gquien en vida fue Maria Dolores RAMIREZ QUILCA acreditado con 2f Acta de Sucesion intestada N°

187-2021 — Parida Registrai N° 11174327 v ics acluades de la Resolucion Administrativa N° 096-2022-
SA-J-RR.HHJ/RED SALUD PUNG ae fecna 06 de abril dei 2022 v;

CONSIDERANDC:

Que, Don: Navil HUARACHI RAMIREZ, Interpone Recurso Aaministrativo de Apeiacion en fecha 29 de
i abril del 2022 en contra de la Resolucion Administrativa N* 096-2022-SA-J-RR.HH/RED SALUD PUNO
/ﬁ de fecha 06 de abril del 2022, expedienie qi'e remite ei Jefe de fa Unidad de Recursos Humanos de ia
V! Red de Salud Puno, a ssia instancia solicitando pronunciamienio al respecic,

Que, =/ Recurso Administrative
constitucional de contradiccién, al
Jerecho interes iegitime, a

de Apelacion interpuesto, lo efectia haciendc uso de su derecho
considerar que la impugnada se supecne; viola, desconoce o lesiona un
fin de gue la autoridad emiscra de ia decision controveriida, revise nuevamenie
2l zaso vy pueda corregir sus squivocacicnes de criferic o anaiisis, debiende cumplir sara ello, fas
formalidages v requisitos exigidos por el Texto Unico Ordenade de ‘a Ley N° 27444 Lay gel Procedimiento
Administrativo General. aprocado cor Decretc Supremo N° 004-2018-JUS: Requisiios de forma y tiempg,
que conforme lo estaplece ios articuios 120° 124% v 220° sopre Recurso de Apelacion. asiabiecen: "&£/
Securso de Apelacion se erpondra cuando (& Impugnacion se susiente en diferente interprafacion de 1as
pruebas producidas ¢ cuando S irate de cuestionses de purc derecho. debiendo dirigirse & la misma
auloridad gque expidic & acto que se Impugna para que se eleve o acluado al Superior jerarguicc”™ zn
onsecuencia. de la revision del expediente, ael recursc v de [0S aciuaacs de 2 apelada, se 3avierte gue
‘CUMpie Con oS requisitos gue exige la norma: Por tanic, sg admite a tramite &k crocedimienio recursive;

Que, como fundamente Qe recurse de impugnacicn, manifiesta que viene peticionando ! pago integro dei
30% por concaplo de ia bonificacion diferencial por condicicnas sxcepcionales ae ranajc, equivaiente ai
30% de ia remuneracion Total Perciniga. mas 10s Ingreses v devengaaos 0riginadoes agsae ia envaca en
vigencia del articuio 184° de la Ley N°® 25322, v no come se le viene pagando scbre la base de ia
Remuneracion Total Permanente, sino debiendo ser conforme io dispone ia Ley, en base de ia
Remuneracién Total; por lo aue solicita se actualice el monto de dicha bonificacion aue erroneamente
viere perciviendc y acicionalmente se ie caicule el monto de los devengados desas la fecna de dacion de
la Ley vy se le pague los intereses legales generados;

Que, revisado &l acto adminisratvo cuestionadc, 2Sie s& encuenira iundameniaao snh 2 contenido deal
INFORME N° 210-2021-J-ARP-U.RR.HH.-RED DE SALUD PUNC de fecha 08 de noviembre dei 2021,
emitido por el Jefe del Area de Remuneraciones v Pensiones |, ge ia Unidad de Recursos Humanos de ia
Red de Salud Puno, en tal sentido, revisado el informe descrite, efectivamente indica que: (...} & sefior
Navil HUARACH! RAMIREZ en su condicion de nijo heregerc qe quien en viga fue Maria Dolores
RAMIREZ QUILCA, auien a5 ex servidora y fue personal nombrado, de! Sstablecimiento de Salud
Cochiraya, de la Red de Salud Puno, con ei cargo de Enfermera, Nivel y/o Catégoria Remunerativa N-10,
con fecha de ingreso a la administracion publica ei 01 de diciembre de 1987, es decir antes de [a
vigencia de la Ley N° 25303, por lo que se encontraba inmersc en ios alcances del articulo 184° de
dicha Ley en tai sentido se he revisado ia planilla de remuneraciones del mes de agosto def 2073 de la ax
servidora, donde se evidencia el pago por concepio de la Ley N° 28303, por el monto de S/ 23.41 aque
comresponde al 30% age o estapleciac en el articulo 184° de dicnia Ley. hasia fa entrada en vigencia del
Decreto Legisiative N° 1133, Decrerc Legisiaiive que requiz lg politica integral de compensaciones y
sniregas economicas dei perscnai de la saiud al servicio cel £stacc, publicaca i 12 de setiembre del 2073
en of diano oficial =) Peruanc”™ Y EN SU CONCLUSION textuaimente indica: "De los puntos expuesios
an el presente iNforme Conciuimeos, gue a la ex servidora se le venia abonando en forma normal i page

por concepto de ia Ley N° 25303 articuic 184°, por ef monto de 5/ 23.41 [ai come figura en pianilia ae
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pagos del mes de agosic del 2013, pago gue se realizd hasta ‘a entrada an vigencia de! Decreto
Legrsfativo N° 1183, conforme a lo expuesto™

Que, de! analisis Ut supra v la normatividad legal sefalada en el recurso de impugnacion, invoca como
amparo legal, 2l articuio 184° de la Lay N° 25303 Lay Anual de Presupuestc ael Secior Pubiico para el ano
fiscal 1991, que sstapblece el otorgamiente al personal de funcionarios y servidores de salud pubiica que
faporen en zonas rurales v urbanc marginales una bonificacion diferencial mensual equivalente al 30% de
la remuneracion total, como compensacion a las condiciones excepcionaies de trabaje de conformidad con
el inciso o) del articulo 53° del Decrete Legislative N° 275. Siendo aue el articuio 184° ce dicha Ley tuvo
vigencia a partir del mes de enerc del afc 1891 hasta diciempre dei afo 1992, por prorroga del articulo
269° de la Ley N° 23388, Ley Anual de Presupuesto def Sector Pubiico para el afio fiscal 1992

Que, al respecto se tiene el INFORME N° 140-2012-SERVIR-GG-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica
de ia Autoridad Nacionai del Servicio Civil - SERVIR, que =stabiece que gl beneficio otorgado por 2l

articulo 184° de la Ley N° 25303 estuvo vigents hasta ! 31 de diciembre del ado 19972 es por ello que noc
admite nuevos beneficiarios;

Que, en esa finea, capbe incdicar que la norma que requid el presupuesio dei afo 1991 Ley N® 25303
esiabiecia una Benificacien a os servidores v funcionances del Sector Saiud cue trapajen en zonas rurales
y uroano marginales. squivaiente ai 30% de su Remuneracion Total; Sn esia finea y de acuerdo a o
expresamente establecido por el amicule 3° cel Decretc Supremo N° 051-31-PCM, se tiene gue: 'Para
efecios remunerativos se considera: a) Remuneracion Total Permanente.- Agueila cuya percepcion as
reguiar en su montc. permanenta en & emec y s& 010rga Con Caracier genaral para :0dos |0s fUncionanios,
directivos y servicores de la Administracicn Pubiica: y 2std constituica por: La Remuneracion Principai.
Bonificacion  Perscnal, Sonificacion Familiar,  Remuneracion  Transioria para Homologacion v g
Bonificacion por Refrigeric v Movilidad: b} Remuneracion Total.- Es aquella que esta constituida oor ia
Remuneracién Total Permanenta v los concentos remunerativos adicionales otorgados por Lay expresa,
los mismos que se dan por 2! gesempefo de cargos que implican exigencias y/o condicicnes distintas al
comun;

Que, ai articulo 3° de! Decretc Supremo N°® 051-81-PCM. dispone que las bonificaciones, beneficios v

demas conceptos remunerativos percibidos por los servidores, se calculan sobre la base de la

remuneracion total permanente. Dicho concapto comprande, de conformidad af literal “a” dei articulo 8° de
la misma norma, los siguientes rubros: Remuneracion Princinai, Bonificacidn Personal. Bonificacion

Famiiiar. Remuneracion ransitora para Momciccacion v ia Bonificacion por Refrigeno vy Movilidad,

Que, conforme se aprecia. de! INFORME N° 210-2021-J-ARP-U.RR.HH.-RED DE SALUD PUNO 2n su
CONCLUSION textualmente y con meridiana claridad indica: “De los puntos expuestos en el presente

informe conciuimos, que a la ex servidora se le venia abonando en forma normal ei pago por
concepto de la Ley N° 25302 articulo 184°, por el montc de S/ 23.41, tai como figura en pianilla de
pagos del mes de agosto del 2013, page que se realiz¢ hasta ia entrada en vigencia del Decreto
Legisiativo N° 1153, conforme & lo expuesto”;, DF LO QUE SE PUEDE INFERIR QUE A LA EX
SERVIDORA EXTINTA, SE LE HABRIA PAGADC DE FORMA NORMAL CESDE ENERC DE 994
HASTA AGOSTC DEL 2013 DE ACUERDC A LA MENCIONADA ESTRUCTURA REMUNERATIVA Y
PRESUPUESTC ASIGNADC A LA UNIDAD EJECUTORA 405 — RED DE SALUD PUNO EN DICHOS
EJERCICIOS PRESUPUESTALES EN _CONSECUENCIA® el recurso administrative de apelacion

interpuestc por Don: Navil HUARACH) RAMIREZ, =n contra de la Resociucion Administrativa N° 096-
2022-8A-J-RR.HH./RED SALUD PUNO de fecha 06 de abril del 2022, sobre actualizacién del monto de

\a ponificacicn diferenciai. asi come los devengados 2 intereses legales generacos por el pago inoporiune,
deviene en INFUNDADQ: ‘ :

De conformidad con la Ley N° 27733 - Lay de Bases de la Descentralizacién, modificada por Ley N° 28379,
Ley N® 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y demas leves modificatorias: la Resolucion
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Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen que tas Direcciones Regionaies de Saiud constituyen ta dnica:
autoridad de salud 2n cada Gobierno Regional. 'a Oraenanza Regional N° 134-2006. que apruepa 2l
Reglamento ge Organizacion y Funcionss de 'a Direccién Regional de Salud Punc vy sus Organcs
Desconcentrados. se estaokece que ias Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas

teécnicas, Directivas Sanitanas y otros en el ambitc regional, modificada por la Ordenanza Regionai N° 012-
2014-GRP-CRP;

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con 2| visto bueno de la Oficina de
Administracion y Asescria Legal de ia Red de Salud Puno.
SE RESUELVE:

Articule 1°.- DECLARAR INFUNDADOQ el Recursc Administrative de Apelacién contenido en el expediente

con Registro N® 3378-2022 en contra de la Resciucién Administrativa N° 096-2022-SA-J-RR.HH /RED
SALUD PUNQC de fecha 06 de abril dei 2022, interpuesto por Don: NAVIL HUARACHI RAMIREZ: quien
concurre como heredero universal de guien en vida fue Maria Dolores RAMIREZ QUILCA acreditadc con
2/ Acta de Sucesidon intestada N° 187-2021 - Partida Registral N° 11174327, conforme a les
fungdamentos expuestos en la parie considerativa de ia presente.

Articulo 2°.- DECLARAR agotaca ia via administrativa,
Ordenaac de ia Lsy N I7444, Lzy Qel
Supreme N° 004-20

en sujecion ai articuio 228° del Textc Unicc
Procedimientc Administrative General apronado por Decrelo

19-JUS, si el impugnante no esta de acuerao cen o resueito por esta instancia, se deia
a salvo su derecne, siic consiaera pertinente para accionar en la via gue estime conveniente.

Articuio 3°- DISPONER. 2 publicacion
" Institucional de ia Rea de Salud Puna.

= “

ce la opresente Resolucicn en 2i Pomal de Transparencia

Articuio 4°.- NOTIFICAR, |z presente Rescgiucion &l

al administrade 2 instancias administrativas
carrespondientas.

Registrese, Comuniguese y Publiquese
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